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一．活动主题
    感受公考魅力，展现个人风采

二．活动背景
    严峻的就业形势，使整个社会出现了严重的就业难的问题，面对就业问题，考公务员成了大部分同学的首位选择。如今，每年参加国家公务员考试的人数与日俱增，2009年的报名投考人次首次突破百万大关，达到1052828人比2008年的80万人增长33.1%；考生与职位比78:1，较2008年的60:1提高30%。而2014年的公务员考试人数已达到152万。公事员测验前所未见地出现了百万大军争过龙门的形势，在当前就业总体环境较为紧张的形势下，百万人同时报名投考的情况不会成为绝响，152万作为一个数字，很可能在将来几年内被新的更高数字超越。公务员考试已经成为广大学生最为关注的问题之一，但是持续的报考高温已经让大部分大学生迷失了方向。
    鉴于当今形势，为了让我院有志考取公务员的同学们能够尽早的了解公事员考试的相关流程，让同学们从过程中得到更多的信息，掌握测验的方法和技法，提高自身本质，为往后参加公事员测验奠基一定的基础，法学院拟举办公务员模拟招考大赛。相信通过举办此次活动，一定可以加深大学生对公务员考试的认识，同时给大家提供一个平台，让广大同学亲身体验公务员考试现场实况和气氛，全方位多角度地了解和提升自我，增强同学们未来就业的本领，拓宽以后的就业面！
三．活动主办
    山东大学法学院2012级普法2班
活动地点

    法新楼116（暂定）
五．活动对象
面向法学院全体本科生
六．活动流程
宣传报名及准备工作

1）院内宣传: 

(1)书面通知学院各班本次知识竞赛的相关事宜.

(2)根据活动需要在人人主页、学院网站发布活动信息，并联系法学院院学生会新闻中心，以扩大此次活动的影响
2）安排人员接受报名。

3）整理最终参赛人员名单

4）对参赛名单进行公示，并接受咨询。

5）选择比赛场地，查看环境

6）建立公务员考试题库，供比赛选题之用。

正式比赛

1）参赛人员、观众入场按指定位置就坐。

2）开始第一轮全民答题环节。每位选手发放一份试题（题量较大，以选择题为主），禁止传阅题目和使用任何求助方式。测试时间为1小时，答题结束后工作人员立即统计分数，按分数从高到低排取前10名为获奖同学，前4名进入第二轮（第四名如有同分者加试一轮抢答，答对晋级，答错淘汰），剩余6人为三等奖（如有同分者可并列获奖）。
3）开始第二轮抢答环节（可以另行时间安排）。4名同学随机分成2组，两两进行抢答PK。抢答题为选择题，每题10分。每次抢答回答正确加10分，回答错误扣5分，10题结束后看双方分数，分数高者胜出，如若出现分数相同情况，则继续加测，直到出现分数高者胜出。2组队员中每组胜者为一等奖，败者为二等奖。
4）观众有序退场，清理会场。

七．奖项设置
一等奖2个，二等奖2个，三等奖6个。

八．活动经费预算：

奖状及证书：                              20元

复印费：                                  10元

奖品费用：                                50元

总计：80元
